“智时代，至未来”
-MobiWire2025年校园招聘
 
一、公司简介：
 
[bookmark: _GoBack]宁波麦博韦尔移动电话有限公司是一家专业从事移动电话、物联网终端和汽车电子产品研发、生产、销售、服务的外资企业。
 
l 我们的规模：
总投资7500多万美元，拥有30条先进的SMT生产线和50余条装配线。公司办公园区占地面积70亩；拥有高级管理、研发和技术人员1000多人，总员工数超4000人。累计生产移动终端产品超3亿台，年产值近50亿!
 
l 我们的大事记：
2003年，由欧洲著名移动电话制造企业法国萨基姆（SAGEM）集团与宁波波导（BIRD)股份有限公司合资设立“宁波波导萨基姆电子有限公司”；
2006年，法国萨基姆公司收购波导公司所持股份，公司变更为法国独资“萨基姆移动电话（宁波）有限公司”； 
2009年，香港SMC收购萨基姆移动电话（宁波）有限公司，并更名为“宁波现代萨际通移动电话有限公司“；
2011年，“宁波萨瑞通讯有限公司”成立，为公司提供产品软件、硬件、结构、UI等全套方案的开发，同年在深圳成立“全国营销中心”；
2012年，在香港SMC收购法国MobiWire(SAGEM Wireless更名)移动电话业务后，更名为“宁波麦博韦尔移动电话有限公司”；
2016年，在重庆成立“重庆软件研发中心”，加强了公司的软件研发能力;
2017年9月，“宁波麦度智联科技股份有限公司”在宁波高新区成立，开始进军物联网和智慧移动产品业务；
2019年，获批奉化区茗山智谷工业用地70亩，用于公司新的研发制造基地建设，为公司冲击50亿大优强企业积蓄力量。
2023年，公司整体搬迁至新园区。近5年投入了近2亿进行了车间数字化改造，建成了黑灯仓储、亮灯仓储、视觉检测、无人车间等数字制造应用场景。
 
l 我们的合作伙伴：
与诺基亚、蚂蚁金服、网易有道、传音等国内国际品牌，以及沃达丰、Orange、Altice、EE, AT&T、T-Mobile、Verizon、TIM、MTN、safaricom、墨西哥电信、菲律宾电信等世界著名网络运营商强强合作, 并开拓新的合作伙伴，为他们提供国际品质的产品； 服务于国际市场，满足国际市场需求,可提供不同制式、不同语言需求的产品，成为优质的全球移动电话加工基地；同时，创立自主品牌运作，为国内消费者提供优质的产品和服务。
 
 
 
 
二、招聘岗位( 本科及以上学历)
l 研发类：
1. 软件类研发工程师
要求：
计算机软件/通信/自动化/电子等相关专业
掌握C/C++/Java/Android语言
方向：MMI开发/协议Debug/驱动开发/协议开发/GMS测试
 
2. 硬件类研发工程师
要求：
通信/电子/微波/信号与系统/电磁场/自动化等相关专业
掌握硬件数电/模电/电路/微波通信等相关基础理论知识
方向：射频开发/基带开发/EDA开发/天线开发/音频开发
 
3. 设计类研发工程师
要求:
模具设计与制造/机械设计及制造/工业设计/产品设计相关专业
掌握运用相关2D3D设计工具
方向：结构工程师/工业设计师
 
4. 测试类工程师
要求：
计算机软件/通信/自动化/电子等相关专业
掌握软件相关基础理论知识
方向：软件测试/硬件测试
 
l 非研发类：
1. 方案营销类工程师
要求：
物联网/电子/计算机/通信/自动化/国贸/英语/市场营销等相关专业
掌握语言、电子类等相关理论知识，有学生会经验者优先
方向：产品经理/客户经理/销售经理/销售助理
 
 
 
2. 项目管理类工程师
要求：
物联网/电子/计算机/通信/自动化等相关专业
掌握专业基础知识，有项目管理经验、实践者优先
方向：项目经理/产品经理
 
3. 制造管理类工程师
要求：
通信/电子/计算机/自动化/机械/工业工程等相关专业
掌握电子、软件类相关基础知识
方向：SMT工程师、主板分析工程师、测试维护工程师、过程控制管理工程师
 
4. 质量管理类工程师
要求：
电子通信/机械/测控/材料/软件等工科专业
掌握电子、软件类相关基础知识
方向：PQE/QPM/SQE/LME/QSE
 
5. 供应链管理类工程师
要求：
电子/通信/计算机/物流管理/国际贸易等相关专业
掌握电子、软件类相关基础知识
方向：采购工程师/生产计划工程师/物料控制工程师
 
三、福利待遇：
1. 薪资：公司为员工提供具有市场竞争力的薪酬（绩效奖金、项目奖金等）；
2. 职业发展：公司为员工设立管理序列和专业序列“职业发展双通道”；
3. 股权激励：公司给关键岗位或突出贡献员工分配定额内部股权，享受股权分红；
4. 五险一金：公司为员工缴纳养老、工伤、生育、医疗、失业社会保险和住房公积金；
5. 带薪休假：公司严格按照国家节假日规定安排员工休息休假：法定节假日、带薪年休假等；
6. 团队建设：公司设置固定经费组织丰富多彩的团队活动：趣味运动会、旅游、拓展、年会等；
7. 生活条件：公司拥有设施齐全、环境优美的宿舍，设有独立卫生间、食堂、乒乓球室等生活及免费
健身运动设施。
 
四、政府福利：
 
租房补贴：
35周岁以下全日制应届本科、硕士毕业生，每人每年发放1万元租房补贴，最长发放3年
 
购房补贴：
宁波市：普通高校毕业生在宁波购买家庭唯一住房，给予购房总额2%、最高8万元购房补贴      
奉化区：大专毕业生在奉化购买家庭唯一住房，给予不超过购房总价4%最高8万元购房补贴                
本科毕业生在奉化购买家庭唯一住房，给予不超过购房总价8%最高16万元购房补贴                 
硕士毕业生在奉化购买家庭唯一住房，给予不超过购房总价10%最高20万元购房补贴                 
博士毕业生在奉化购买家庭唯一住房，给予不超过购房总价20%最高40万元购房补贴
 
人才生活补贴：
宁波市：硕士和博士，发放生活补贴3万元
奉化区：普通大专毕业生，补贴1万元
        普通本科毕业生，补贴2万元
              普通硕士毕业生，补贴4万元
              普通博士毕业生，补贴6万元
 
五、联系方式：
联系人：李越    电话：0574-88916671   15869325507
联系人：胡琼扬  电话：0574-88916459   15990262779
联系人：徐珊珊  电话：0574-27991003   13486835899
 
六、邮箱：
        recruit@mobiwire.com.cn
zhaopin@sagereal.com
recruit@mobiiot.com.cn
 
 
七、工作地点：
宁波市奉化区长汀东路518号（总部）
宁波市高新区甬江大道2560号新材料创新中心西区B9幢
重庆南岸区丹龙路17号数字产业·渝产业园3幢11层
深圳市南山区科兴科学园C3幢803室

